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[bookmark: _Hlk533704436]대학 개발자 멘토링 AI Fellowship 성료
SKT가 성장 발판 마련하자
대학 AI 인재들 훨훨 날았다
- AI 기술 관심 있는 대학(원)생들이 전문가 멘토링 속 기획·개발 과제 직접 완수
- 11개 팀 32명 참여… Biz. 현장 중심 연구과제 통해 상용 AI 서비스 수준 성과 거둬
- SKT, 팀별 연구 성과에 따라 포상하고 향후 채용 지원시 혜택 부여
	※ 엠바고: 배포 즉시 사용해 주시기 바랍니다


　
[2021. 11. 25]
　
SK텔레콤(대표이사 사장 유영상, www.sktelecom.com)은 비즈니스 현장 중심의 연구과제를 통해 인공지능 분야 미래 인재들을 육성하는 SKT AI 펠로우십(SKT AI Fellowship, 이하 AI 펠로우십) 3기 과정을 성공적으로 마무리했다고 밝혔다.

AI 펠로우십은 대학(원)생들이 실제 기업에서 근무하는 개발자들의 현실적인 피드백과 연구비 지원을 통해 AI 전문가로 성장할 수 있도록 돕는 멘토링 프로그램이다.

올해 AI 펠로우십 3기로 활동한 총 11개 팀 32명의 학생들은 최근 서울 SKT 본사에서 연구 성과를 공유했다. 지난 6월 15대 1의 경쟁을 뚫고 프로그램에 참여한 학생들은 지난 5개월 동안 SKT 사내 전문가의 멘토링을 받으며 AI 실무 과제를 직접 해결했다.

AI 펠로우십 참여 학생들은 ▲알고리즘이 실제 서비스가 되는데 필요한 과정을 배울 수 있었던 점 ▲고가의 그래픽 카드 구매 등에 쓸 수 있도록 연구비가 지원되어 도움이 된 점 ▲AI 개발은 물론 향후 진로에 대한 조언을 아끼지 않은 멘토들의 지도와 육성 등을 이번 프로그램의 좋았던 점으로 꼽았다.

SKT는 팀별 성과에 따라 연구비를 포상으로 지급했으며, AI 펠로우십 참가자가 추후 SKT 채용에 지원할 경우 혜택을 제공할 계획이다.

■ 스마트팩토리, 디지털미디어 등 다양한 분야에서 상용 서비스 수준 성과 거둬

올해로 3기를 맞은 AI 커리큘럼은 대학(원)생 개발자들이 SKT의 비즈니스 현장에서 필요로 하는 연구과제를 설정하는 과정부터 AI 서비스 수준의 결과물을 내놓는 단계까지 체계적으로 지원했다.

AI 커리큘럼 멘토들에 따르면, 학생들은 창의적인 시각이 담긴 아이디어를 제시하고 학업과 프로젝트를 병행하는 환경 속에서도 열정을 다해 높은 수준의 성과를 달성했다. 그 결과, 실제 비즈니스 환경에 적용이 가능한 수준의 서비스를 제안해 SKT 사업부서들이 서비스 개선에 기여했다고 평가되고 있다.

우수 연구팀으로는 4개 팀이 선정됐다. 대국경북과학기술원(DGIST) 팀은 고성능 GPU가 없는 하드웨어의 제약 속에서도 스마트팩토리에 적용되는 비전AI(영상 분석 인공지능) 응용 기술을 개발했다.

연세대학교 학생들로 구성된 팀은 스마트팩토리에서 변칙적인 상황을 감지할 수 있는 AI 모델을 개발했다. 오경보를 줄이고, 기존 모델에 비해 예측 성능도 향상시키는 등 우수한 성과를 거뒀다.

한양대학교 학생들은 IPTV의 디지털 방송 화질을 개선할 수 있는 미디어 복원 기술을 연구해 색상 왜곡이나 깜빡임 현상을 제거하는 알고리즘을 개발했다. 사업부서의 고민을 바탕으로 새로운 접근방법을 선택해 기존 서비스를 개선하는데 기여했다.

동덕여자대학교, 서강대학교, 숙명여자대학교 학생들로 구성된 팀은 딥러닝을 기반으로 2D와 3D의 장점을 접목, 가상랜 서비스와 메타버스 서비스 등에 활용할 수 있도록 하는 솔루션을 개발했다.

SKT 신상규 기업문화담당은 “역량 있는 대학생과 대학원생들의 참여로 SKT AI 펠로우십의 연구 수준이 해마다 발전하고 있다”며, “SKT 가 미래 AI 인재들과 함께 성장할 수 있도록 지원 프로그램을 발전시켜 나갈 계획”이라고 말했다.

	※ 사진설명
SK텔레콤은 비즈니스 현장 중심의 연구과제를 통해 인공지능 분야 미래 인재들을 육성하는 SKT AI 펠로우십(SKT AI Fellowship) 3기 과정을 성공적으로 마무리했다고 밝혔다.
[사진 1] SKT AI 펠로우십 3기로 활동한 대구경북과학기술원(DGIST)의 신관준 학생이 지난 22일 SKT 본사에서 연구 성과를 발표하는 모습
[사진 2] SKT AI 펠로우십 3기 참여 학생들과 SKT 멘토들의 단체 사진
[사진 3] SKT 신상규 기업문화담당(사진 왼쪽에서 다섯번째)이 AI 펠로우십 3기 참가팀 중 가장 우수한 연구성과를 거둔 4개팀에 시상하는 모습



▶ 관련 문의 : PR 실 전략PR팀 우현섭 매니저 (02-6100-3854)
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